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PRAVIDLA HODNOCENI A KLASIFIKACE ZAKA
NA PRVNI JAZYKOVE ZAKLADNI SKOLE V PRAZE 4

(vnitini metodicky pokyn)

Uvod

Nedilnou soucasti vychovné vzdélavaci prace zakladni Skoly je hodnoceni a klasifikace zakd. Jde o slozity proces,
ktery klade vysoké pozadavky na vsechny pedagogické pracovniky; cilem metodického pokynu je pomoci pracovnikim skoly
a poskytnout jim jednotny navod, jak v této praci postupovat.

Pravidla hodnoceni a klasifikace zéka ZS se fidi zakonem ¢&. 561/2004 o predikolnim, zékladnim, stiednim vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpist a vyhlagkou ¢. 256/2012 o zakladnim vzdélavani a
nekterych nalezitostech plnéni povinné $kolni dochazky.

Hodnoceni je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a klasifikace pribézna i celkova je jednou z forem
hodnoceni. Tento vnitini metodicky pokyn se zabyva hodnocenim a klasifikaci dil¢ich i celkovych vysledki a projevt zaka,
jichz dosahl v souladu s o¢ekavanymi vystupy uvedenymi v SVP, i jeho schopnosti pouZivat osvojené védomosti, dovednosti a
navyky v konkrétnich situacich a chovanim zaka v souladu s pozadavky pravidel chovani a Skolniho fadu.

Cl. 1- Obecné zdsady pro hodnoceni vysledkii vzdéldavdni

(1) Pti hodnoceni a pfi prubézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ,,ucitel”) uplatituje ptiméfenou
naro¢nost a pedagogicky takt vii¢i zakovi.

(2) Pii celkové klasifikaci ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zaka i k tomu, ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho
obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uréitou indispozici.

(3) Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin: pfedméty s pievahou teoretického zaméfeni, pfedméty s
pievahou praktickych ¢innosti a predméty s pfevahou vychovného a uméleckého odborného zaméteni.

(4) Kritéria pro jednotlivé klasifika¢ni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci. Ucitel vSak
nepiecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu se specifikou predmétu.

CL. 2 - Stupné hodnoceni a klasifikace

Stupné hodnoceni a klasifikace jsou stanoveny ve vyhlaice MSMT CR ¢&.256/2012 o zékladni $kole § 14, 15, 16
(1) Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich predmeétech je klasifikovan témito stupni:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateény
5 — nedostate¢ny
(2) Klasifikace zahrnuje i ohodnoceni pile Zaka a jeho pfistup ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho
vykon.
(3) Pii hodnoceni zéki, ktefi nejsou statnimi obéany CR a plni v CR povinnou $kolni dochazku, se dosazena trovei
znalosti ceského jazyka povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje vykon zaka.
(4) Chovani zaka je klasifikovano témito stupni:
1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé
(5) Celkovy prospéch zaka je hodnocen:
— prospél s vyznamenanim
— prospél
— neprospél
—nehodnocen
(6) Zak je hodnocen stupném
a) ,,prospél s vyznamenanim®, neni-li v zadném povinném piedmétu hodnocen pfi celkové klasifikaci stupném horsim nez
»chvalitebny®, primér z povinnych pfedmeétid nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré;
b) ,,prospél“, neni-li v zadném z povinnych predmétii hodnocen pii celkové klasifikaci stupném ,,nedostate¢ny*;
c) ,,neprospél®, je-li v nékterém povinném predmétu hodnocen pfi celkové klasifikaci stupném ,,nedostatecny* nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim, nebo neni-li z ného hodnocen na konci 2. pololeti



d) ,,nehodnocen(a) neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétii stanovenych skolnim vzdélavacim
programem na konci 1. pololeti

Cl. 3 - Ziskdvdni podkladii pro hodnoceni a klasifikaci

(1) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkil a chovani zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostiedky:
a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,
b) soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
c¢) riznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,
d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,
) hodnocenim zadanych domacich tikolii (hodnoceni zahrnuje véasné odevzdavani tikolt, spravnost, uplnost a
kvalita odevzdaného ukolu); k nevypracovanym zadanym domacim ukoliim, resp. nevypracované domadci piiprave,
lze v pfimétené mife piihlédnout pti ukladani vychovnych opatfeni nebo hodnoceni chovani,
e) analyzou vysledku ¢innosti zéka,
f) konzultacemi s ostatnimi uéiteli a podle potieby i s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden a
zdravotnickych sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami,
g) rozhovory se zadkem a zakonnymi zastupci zaka.

(2) Cetnost a slozeni znamek pro jednotlivé piedméty jsou soucasti skolniho vzdélavaciho programu.

(3) Utitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevi,
vykont, vytvord. Pfi Gistnim vyzkouseni oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych
zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnd, vcetné predlozeni opravené prace, ktera se zpét
vraci uciteli.

(4) Kontrolni pisemné prace a dal§i druhy zkousSek rozvrhne uéitel rovnomérné na cely $kolni rok, aby se nadmérné
nenahromadily v uréitych obdobich.

(5) Termin kontrolni prace oznami ucitel pfedem. V jednom dni mohou Z4ci konat jen jednu zkousku uvedeného
charakteru.

(6) Ugitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

Cl. 4 - Klasifikace zaka

(1) Zaci se klasifikuji ve viech vyu¢ovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim plénu piislusného roéniku.

(2) Klasifika¢ni stupen uréi uéitel, ktery vyucuje pfislusnému predmétu.

(3) V ptedmétu, ve kterém vyucuje vice uéiteld, urci vysledny stupen za klasifika¢ni obdobi pfislusni uéitelé po
vzajemné dohode.

(4) Pti uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho obdobi se hodnoti kvalita prace
a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi. Pfitom se pfihlizi k systemati¢nosti v praci zaka po klasifika¢ni
obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za prislusné obdobi.

(5) Pti urcovani klasifika¢niho stupné posuzuje uditel vysledky prace zaka objektivné, nesmi podléhat Zadnému vlivu
subjektivnimu, ani vnéj§imu.

(6) Reditel 8koly uréi zptisob, jakym budou tiidni ugitelé a vedeni skoly informovani o stavu klasifikace ve tiidg.

(7) Ptipady zaostavani zaka v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické radé, a to zpravidla k
15. listopadu a 15. dubnu.

ClL 5 - Celkové hodnoceni Zdka, komisiondlni a opravné zkousky

(1) Celkovy prospéch hodnoceni zahrnuje vysledky klasifikace z povinnych pfedmétt, povinné volitelnych predmét
a chovani, nezahrnuje klasifikaci nepovinnych predmétt. Stupen celkového prospéchu se uvadi na vysvédceni.

(2) Nelze-li zaka pro zavazné objektivni pti¢iny klasifikovat na konci prvniho pololeti, uréi feditel skoly pro jeho
klasifikaci nahradni termin, a to tak, aby klasifikace zaka mohla byt provedena nejpozdéji do dvou mésicti po skonceni prvniho
pololeti. Neni-li mozné klasifikovat ani v ndhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti neklasifikuje.

(3) Nelze-li Zaka pro zavazné objektivni pti¢iny klasifikovat na konci druhého pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho
klasifikaci nahradni termin, a to tak, aby klasifikace zaka mohla byt provedena nejpozdéji do 15. fijna. Do té doby zak
navitévuje podminéné nejblizsi vyssi roénik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych objektivnich, zejména zdravotnich davoda
klasifikovan ani v ndhradnim terminu, opakuje ro¢nik.

(4) Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, muze
do 3 pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnti ode dne vydani
vysvédCeni, pozadat feditele skoly o ptezkoumani vysledki hodnoceni zéka; je-li vyucujicim daného pfedmétu teditel skoly,
muze zastupce zaka pozadat o komisionalni pfezkouseni pfislusného $kolniho inspektora. Pokud neni déle stanoveno jinak,
tfeditel Skoly nebo krajsky ufad natidi komisionalni pfezkousSeni zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnd od doruceni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zéka. Ceska $kolni inspekce poskytne souéinnost na zadost feditele skoly
nebo krajského utradu.

(5) Komisi pro ptezkouseni zédka jmenuje feditel Skoly; v ptipad¢, ze je vyucujicim feditel, jmenuje komisi krajsky
ufad. Komise je tficlennd; tvofi ji pfedseda, kterym je zpravidla feditel Skoly nebo jim povefeny ucitel, zkousSejici ucitel, jimz



je zpravidla vyucujici daného pfedmétu, a ptisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho pfedmétu nebo predmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené RVP. Klasifikaéni stupeni uréi komise vétSinou hlasti. O komisionalni zkousce se pofizuje
protokol, ktery se stava soucasti skolni dokumentace.

(6) Komise zaka ptezkousi neprodlené, nejpozdéji do ¢trnacti dnti; neni-li mozné zaka pro jeho nepfitomnost v tomto
terminu prezkouset, mize feditel $koly nebo krajsky ufad stanovit novy termin k pfezkouseni pouze vyjimecné, a to ze
zavaznych divoda. Vysledek piezkouseni, ktery je konec¢ny, sdéli feditel Skoly prokazatelnym zptsobem zakovi a zastupci
zaka; vysledek pfezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o pezkouseni.

CL. 6 - Sebehodnoceni Zdka

(1) Utitel vede zaky zamérné k vlastnimu sebehodnoceni, v hodinach ponechava pro sebehodnoceni zaki dostatek
prostoru.

(2) Pro sebehodnoceni zaki pouziva Sirokou paletu metod — napt. portfolio, dotazniky, hodnotici listy, porady mezi
ucitelem a zdkem a dalsi.

(3) Pti hodnoceni a klasifikaci ugitel ptihlizi k sebehodnoceni zakd.

ClL. 7 - Hodnoceni vzdélavani Zdakii se specidalnimi vzdélavacimi potirebami

(1) Piivyuce, pii zjistovani védomosti a dovednosti zaka a pfi hodnoceni a klasifikaci zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami je uitel povinen postupovat podle skolského zakona a vyhlasky o vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych.

(2) U zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami voli ucitel pfedevsim takové formy a druhy ovétovani dosazenych
veédomosti a dovednosti, které odpovidaji schopnostem zaka s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi.

(3) Pokud jde o specifické poruchy uceni, nebude zak vystavovan tikolim, v nichz vzhledem k poruse nemtize pfiméfené
pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladim. U zékd klade ucitel diraz na ten druh projevu zéka (astni
nebo pisemny), ve kterém ma predpoklady podat lepsi vykon.

(4) Piihodnoceni zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami vychazi ucitel z doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny a z individualniho vzd&lavaciho planu zaka.

(5) U zéku se specialnimi vzdélavacimi potiebami mize feditelka Skoly — po projednani se zakonnymi zastupci zaka —
rozhodnout o slovnim hodnoceni zaka. Slovni hodnoceni bude aplikovano v predmétech, které se nejvyraznéji
vztahuji ke zjisténému znevyhodnéni.

(6) Pii hodnoceni je vZdy upiednostiiovano srovnani s osobnim pokrokem Zaka, ve vztahu k jeho pfedpokladim, pted
srovnanim se spoluzaky.

CL 8 - Slovni hodnoceni

(1) Slovni hodnoceni posuzuje zaka v jeho vyvoji, v€éetné piistupu zaka ke vzdélavani a v souvislostech, které ovliviiu;ji
jeho vykon.

(2) Slovni hodnoceni obsahuje zdivodnéni a doporuéenti, jak ptedchazet pfipadnym netuspéchiim zaka a jak je
piekonavat.

(3) Ze slovniho hodnoceni musi byt patrna Groven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k o¢ekavanym
vystuptim piedmétil zatazenych do SVP.

Cl. 9 - Informace o prospéchu a chovdni

(1) Zakonné zastupce Zaka informuje o prospéchu a chovani zaka:
a) ucitel jednotlivych piedmétti dle pokynu feditele Skoly (t¥idni schiizky, konzultaéni dny...),
b) tfidni ucitel, nebo ucitel, jestlize o to zakonni zastupci zaka pozadaji,
c) feditel v pfipadé mimotradného zhorSeni prospéchu nebo chovani, bezprostiedné a prokazatelnym
zpisobem.
(2) Prechazi-li zak do jiné skoly, zasle teditel dosavadni $koly Skole, na niz zak pfechazi, dokumentaci o Zakovi a zaznam
o jeho chovani, a prospéchu za neukonéené klasifikaéni obdobi.
(3) Piechazi-li zak do jiné Skoly po 15. listopadu nebo 15. dubnu, dokumentace obsahuje navrh klasifikace chovani,
hodnoceni a klasifikaci v jednotlivych pfedmétech jako podklad pro celkovou klasifikaci zdka na konci klasifika¢niho obdobi.

Cl. 10 - Klasifikace chovdni

Klasifikace chovani se provadi za klasifikacni obdobi.

(1) Klasifikaci chovani zakt navrhuje tiidni ucitel po projednani s uéiteli, ktefi ve tiidé vyucuji, a s ostatnimi uciteli a
rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rade.

(2) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni ad) véetné dodrzovani vnitiniho fadu skoly
béhem klasifikacniho obdobi.

(3) Pti klasifikaci chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k udélenym opatienim k posileni kazné
se prihlizi pouze tehdy, jestliZe tato opatfeni byla netcinna.



(4) Postihovani chovani zaka mimo $kolu. Rodice je tieba vést k tomu, aby plné odpovidali za své déti v oblasti
vychovné. Skola hodnoti a klasifikuje Zzaky predeviim za jejich chovani ve $kole. Jsou-li viak zavazné a prokazatelné diivody
udélit zakovi vychovné opatieni vedouci k posileni kdzné, jevi se objektivni hodnotit Zaka za chovani zejména ve Skole, ale ve
vaznych ptipadech prihlédnout k chovani i mimo $kolu, jedna-li se o pfipady, jejichz projednavani se §kola pfimo ucastni.

(5) Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

— Stupeii 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni fadu §koly. Mé dobry vztah ke viem spoluzakiim a p¥ispiva k utvéteni
dobrych pracovnich podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo vyu€ovani. Méné¢ zavaznych piestupkil se dopousti
ojedinéle.

— Stupeii 2 (uspokojivé)

opakované dopusti méné zavaznych piestupkil. Zak je ne vzdy piistupny vychovnému piisobeni.

— Stupeii 3 (méné uspokojivé)

Zak se dopusti zavazného piestupku proti pravidliim chovani nebo #adu koly.

Cl. 11 - Vychovna opatreni

Vychovna opatieni jsou uvedena v § 17 vyhlasky 256/2012Sh.

(1) Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyuéujicich udélit na konci
Skolniho roku pochvalny list za iniciativu zéka ve $kole i mimo ni. Ud€leni pochvalného listu bude zaznamenano do
dokumentace Skoly.

(2) Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti a po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné
ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo stateény ¢in nebo za mimoradné
uspésnou praci.

(3) Ttidni uéitel mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu ostatnich vyucujicich po projednani
s feditelem $koly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev $kolni iniciativy nebo déletrvajici uspé$nou praci.

(4) Ttidni ucitel sleduje pribézné chovani zaka své t¥idy a spole¢né se zaky vytvaii pravidla chovani. Dodrzovani
dohodnutych pravidel dusledné vyzaduje.

(5) Poznamku do ZK zapisuje zakiim zaméstnanec §koly za porugeni §kolniho #adu nebo obvyklych a zavedenych
spolec¢enskych pravidel po upozornéni. (za upozornéni neni povazovano jen upozornéni ucitelem, ale i znalost obecnych
pravidel chovani nebo seznameni s bezpe¢nosti na zacatku roku, v odbornych pracovnach atd...)

(6) Pozndmku do TK zapise ucitel pouze v piipadé, Ze zak nema ZK. (TU bere v Givahu, Ze jde o piestupky dva,
zapomenuti ZK a poznamka sama.)

(7) Pii poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi ulozit:

a) napomenuti tiidniho uditele

b) ditku tfidniho uditele

c) ditku Feditele $koly
prestupek.

(9) Ditku tfidniho ucitele udéli TU za porusovani §kolniho fadu zakem i po udéleni napomenuti tfidniho ugitele nebo za
piestupek, ktery zavaznosti pifesahuje NTU.

(10) Ttidni ucitel neprodlené oznami fediteli $koly ulozeni dutky tfidniho uéitele.

(11) Dttku feditele Skoly udéluje feditel skoly za zavazné poruseni Skolniho fadu, opakované drobnéjsi prestupky proti
Skolnimu tadu po udéleni ditky tiidniho ucitele. Diitku Feditele $koly lze Zakovi udélit pouze po projednani v pedagogické
radé.

(11) Reditel 8koly nebo tfidni ugitel neprodlené ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo
ditky a jeho divody prokazatelnym zptsobem zakovi a jeho zdkonnému zastupci.

Udé¢leni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo ditky a jeho diivody se zaznamenava do dokumentace
Skoly. Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamenava na vysveédceni za pololeti, v némz bylo ud€leno.

Cl. 12 - Klasifikace ve vyucovacich piredmétech s prrevahou teoretického zaméreni

(1) Pfevahu teoretického zaméieni maji jazykové, spoleCenskovédni, prirodovédné piedméty a matematika.
(2) Pti prubézné klasifikaci praktickych ¢innosti, které jsou soucasti predméti uvedenych v odst. 1, postupuje ucitel podle
¢l. 4.
(3) Prti klasifikaci vysledki ve vyucovacich pfedmétech uvedenych v odst. 1 se v souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov
hodnoti:
a) ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktl, pojmu, definic, zakonitosti a vztahd,
b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti,
d) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolu, pti vykladu a
hodnoceni spolecenskych a prirodnich jevl a zakonitosti,
e) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,



f) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o n¢ a vztah k nim,

g) presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

h) kvalita vysledkt Cinnosti,

i) osvojeni u€innych metod samostatného studia.

(4) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a tiplné a chépe vztahy mezi
nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych kol pifi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u n¢ho projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky
projev je presny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.
Stupeii 2 (chvalitebny)

7k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, piesné a tipIng. Pohotové
vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele
uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mygleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkti. Graficky projev je
esteticky, bez vétSich nepiesnosti. Je schopen samostatn¢ nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
Stupeii 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktii, pojmil, definic a zikonitosti
nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatné;si
nepiesnosti a chyby dovede za pomoci uéitele korigovat. V uplatfiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych ukold se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zékonitosti podle podnétii
ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti se projevuji Castéjsi nedostatky, graficky
projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.
Stupeii 4 (dostate¢ny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni pozadovanych poznatkil zavazné mezery. Pfi provadéni
pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatilovani osvojenych
poznatkti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuzivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho Cinnosti a v grafickém
projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
Stupeii 5 (nedostateény)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a tplné, ma v nich zdvazné a znaéné mezery. Jeho dovednost
vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti
a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevi a
zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ulitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita
vysledkt jeho Cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Cl. 13 - Klasifikace ve vyucovanych predmétech s pirrevahou vychovného
zaméreni.
(1) Prevahu vychovného zaméteni maji na zakladni §kole vytvarna vychova, télesna vychova, rodinna vychova, ob¢anska
vychova, hudebni vychova.
(2) Pti prubézné klasifikaci teoretickych poznatkd, které jsou soucasti pfedmét uvedenych v odst. 1, postupuje uditel
podle ¢l. 5, ptip. podle ¢l. 12.
(3) Prti klasifikaci v pfedmétech uvedenych v odst. 1 v souladu s pozadavky u¢ebnich osnov se hodnoti:
a) stupen tvotivosti a samostatnosti,
b) osvojeni potiebnych védomosti, dovednosti a navykd, zvladnuti ucelnych zptisobt prace,
¢) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
d) aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa,
e) kvalita vysledki dle osobnich pfedpokladi,
f) vztah zaka k vyucovacimu pfedmétu a k dané problematice.
(4) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:
Stupeii 1 (vyborny)
74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva svych osobnich predpokladi a rozviji je v
individualnich a kolektivnich projevech. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé v novych tikolech. Ma
vyrazné aktivni zdjem o vyucovaci predmeét.



Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zékladé vyuzivani svych osobnich predpokladii, které
rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev a prace je esteticky piisobiva a ma jen mensi nedostatky. Zak
tvoriveé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni zajem o vyucovaci predmét.
Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢n& svych schopnosti v
individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev a prace jsou malo pisobivé, dopousti se chyb. Jeho védomosti a dovednosti
maji Castéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny zajem o vyucovaci predmét.
Stupeii 4 (dostateény)

Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Vyuzivani schopnosti v jeho projevu a praci je méalo uspokojivé. Ukoly
fesi s Castymi chybami. Své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje jen s velkou pomoci. Projevuje velmi malou snahu a
zajem o vyucovaci pfedmét.
Stupeii 5 (nedostate¢ny)

74k je v ¢innostech pevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing chybny.
Osvojené védomosti a dovednosti nedovede nebo nechce aplikovat. Neprojevuje zajem o vyucovaci predmét.

Cl. 14 - Predmeéty s prevahou praktickych ¢innosti
(1) Pfevahu praktickych ¢innosti ma na zakladni skole pfedmét pracovni ¢innosti.
(2) Pti prubézné klasifikaci praktickych ¢innosti a teoretickych poznatkd, které jsou soucasti predmétu uvedenych v odst.
1, postupuje ucitel podle ¢l. 5 event. ¢l. 13.
(3) Pii klasifikaci v pfedmétu uvedeném v odst. 1 v souladu s pozadavky $kolniho vzdélavaciho programu se hodnoti:
a) stupei tvofivosti a samostatnosti
b) osvojeni potiebnych védomosti, dovednosti a navykd, zvladnuti u€elnych zpisobi prace
€) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
d) aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa
e) kvalita vysledku dle osobnich pfedpokladii
f)  vztah zaka k vyu¢ovacimu pfedmétu a k dané problematice

(4) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:
Stupeni 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Pohotové,
samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotoveé,
samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich
potadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stard o zivotni prostiedi.
Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorn¢ obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomiicky, nastroje,
naradi a mefidla. Aktivné prekonava vyskytujici se piekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatng, ale méné tvorivé
a s mens$i jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v
postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pii
praci a stara se o zivotni prostiedi.

Stupeii 3 (dobry)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci
ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi
postupech a zpisobech prace potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méngé ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

7k pracuje bez zajmu , chybi mu pozitivni vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Pfi volbé
postupl a zpuisobti prace , organizaci prace a pii aplikaci ziskanych teoretickych poznatkl v praxi vyzaduje jeho ¢innost
soustavnou pomoc ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Ve vysledcich
prace ma zavazné nedostatky. Méné dba o poradek na pracovisti, na dodrZzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi
pii préci a o zivotnim prostiedi.

Stupeii 5 (nedostatecny)
74k neprojevuje zajem o praci a nema dobry vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu, ani k praktickym ¢innostem.

Aktualizace platna od 1. 9. 2023
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